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Schönmackers ist ein führendes Unternehmen in der Entsorgungsbranche. Zur Verstärkung unseres Teams bei 

unserem Kunden in 53721 Siegburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten Abfallmanager 

(m/w/d) mit Koordinationsfunktion. 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführen des Abfallmanagements sowie das Betreiben einer Entsorgungszentrale des Auftraggebers 

• Abfallmanagement von gefährlichen und nicht gefährlichen Abfällen unter Berücksichtigung des Kreislaufwirtschaft-  

und Abfallrechtes und abfallrechtlicher Verordnungen 

• Abfallberatung und Schulung der verschiedenen werksinternen Abfallerzeuger sowie Koordination und Optimierung  

der innerbetrieblichen Abfallsammlung 

• Begleitung und Betreuung von Auditierungen in Zusammenarbeit mit dem Gefahrgutbeauftragten 

• Verantwortlich für die Durchführung von Gefahrguttransporten bzw. für die Beförderung von gefährlichen Abfällen  

als „beteiligte Person nach ADR 1.3“ 

• Registerführung über die Entsorgung von Abfällen, Einhaltung der zugelassenen Jahresmengen nach Abfallschlüssel,  

Erstellung der betrieblichen Abfalljahresbilanz 

• Erstellung monatlicher Kosten/Mengenbilanz aufgeteilt nach Kostenstellen 

• Personalverantwortung bzw. Mitarbeiterführung 

Ihre Qualifikation:  

• Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung im Entsorgungsbereich oder  

als Fachkraft für Kreislauf- und Abfallwirtschaft (m/w/d) sind Chemielaborant (m/w/d) oder haben eine vergleichbare  

Qualifikation  

• Sie bringen Kenntnisse im Umgang mit gefährlichen und nichtgefährlichen Abfällen mit 

• Sie konnten bereits erste Erfahrungen im Bereich des elektronischen Abfallnachweisverfahrens (eANV) sammeln 

• Der Umgang mit Sonderabfalltransportsystemen und gefährlichen Abfällen ist Ihnen bekannt 

• Darüberhinaus verfügen Sie über gute Anwenderkenntnisse in Microsoft Office (insb. Excel, Word) 

• Ihre selbstständige, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise runden Ihr Profil ab 

Unser Angebot: 

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem in der Entsorgungsbranche etablierten und stetig wachsenden  

inhabergeführten Unternehmen 

• Alle Vorteile eines tarifgebundenen, zukunftssicheren Unternehmens 

• Abwechslungsreicher und interessanter Aufgabenbereich in einem agilen Arbeitsumfeld 

• Unterstützung bei der beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung  

• Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss 

• Individuelle, schrittweise Einarbeitung mit übergreifenden Einblicken in die Unternehmensstruktur und das  

operative Tagesgeschäft 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihrer Kündigungsfrist. 


